Zatacznik nr1
do Zarzadzenia Nr 12/2024
z dn. 28.05.2024r.

REGULAMIN
konkursu ofert na udzielanie $wiadczen zdrowotnych
w siedzibie Miejsko — Gminnej Przychodni w Swieciu ul. Wojska Polskiego 80
oraz w Osrodku Zdrowia w Grucznie (zwana dalej ,,Udzielajgcym zamoéwienia”)

Podstawa prawna:
Na podstawie art. 26 i art. 27 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2023 r., poz. 991)

oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych
(tekst jedn. Dz. U. 2024r, poz. 146) i przepiséw Kodeksu Cywilnego.

l. Cel konkursu i tryb zgtaszania oferentow:

1. Celem konkursu ofert jest wylonienie ustlugodawcy uprawnionego do udzielania $wiadczen
zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, ktéry wykonywat bedzie dziatalnosé
lecznicza w imieniu i na rzecz Udzielajacego zamdwienia.

2. Swiadczenia udzielane beda od poniedziatku do piatku w godzinach (przedpotudniowych,
popotudniowych) w wymiarze nie mniejszym niz 70 godzin miesiecznie i nie wigkszym niz 178
godzin miesigcznie w siedzibie Miejsko-Gminnej Przychodni w Swieciu oraz w Osrodku Zdrowia w
Grucznie.

3. Zakres swiadczen zdrowotnych bedacych przedmiotem zaméwienia;

e podstawowa opieka zdrowotna.

4. Do konkursu moga przystapi¢c wylacznie podmioty uprawnione do wykonywania swiadczen z
zakresu podstawowej opieki zdrowotnej, posiadajace wazne prawo wykonywania zawodu, wazne
zaswiadczenie o wpisie do rejestru indywidualnych praktyk lekarskich lub ewidencji dziatalnosci
gospodarczej.

5. Oferta powinna zawierac:

a) oswiadczenie oferenta o zapoznaniu si¢ z trescig ogloszenia o konkursie ofert,

b) o$wiadczenie oferenta o zapoznaniu si¢ z trescia regulaminu konkursu ofert, szczegétowymi
warunkami konkursu ofert, klauzulg informacyjng RODO oraz ze wzorem umowy na udzielanie
$wiadczen zdrowotnych,

c) okreslenie zakresu i wymiaru godzinowego oferowanych $wiadczen z uwzglednieniem pkt I ust. 2
niniejszego regulaminu,

d) proponowana kwote naleznosci za 1 godzing za realizacj¢ zamdwienia,

€) imig¢ i nazwisko, adres, numer prawa wykonywania zawodu, numer wpisu do wiasciwego rejestru
1 oznaczenie organu dokonujacego wpisu, PESEL, regon, NIP oferenta,

f) inne informacje o oferencie (staz pracy, specjalizacja, tytuly naukowe, ukoniczone dodatkowe
kursy i uprawnienia , doswiadczenie zawodowe).

6. Oferent zobowiazany jest zataczy¢ do oferty:

a) kopie¢ dyplomu ukonczenia uczelni medycznej;
b) kopie¢ prawa wykonywania zawodu;
c) kopie dyplomu specjalizacji I lub II stopnia lub dyplomu potwierdzajacego uzyskanie tytutu
specjalisty (jezeli do udzielania swiadczen zdrowotnych w danym zakresie jest wymagana);
d) kopig karty specjalizacyjnej w przypadku rozpoczecia specjalizacii;
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e) inne dokumenty potwierdzajace doswiadczenie i kwalifikacje zawodowe /certyfikaty,
zaswiadczenia, dyplomy itd./;

f) Kopig zezwolenia na wykonywanie indywidualnej lub indywidualnej specjalistycznej praktyki
lekarskiej oraz wpisu do rejestru praktyk lekarskich;

g) Wydruk wpisu w Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej.

W przypadku wyboru ztozonej przez oferenta oferty, oferent zobowiazuje si¢ najpézniej w ciagu 14
dni od dnia podpisania umowy na udzielanie $wiadczen zdrowotnych dostarczy¢ Udzielajgcemu
zamowienia:

a) kopie aktualnej polisy ubezpieczeniowej zgodnej z wymogami okreslonymi w rozporzadzeniu
Ministra Finanséw z dnia 29 kwietnia 2019r. w sprawie obowigzkowego ubezpieczenia
odpowiedzialnosci cywilnej podmiotu wykonujgcego dziatalno$é¢ leczniczg (Dz. U. z 2019 r.,
poz. 866);

b) zaswiadczenie lekarza medycyny pracy o zdolnosci do pracy polegajacej na wykonywaniu
$wiadczen zdrowotnych okreslonych na wstepie Umowy .

W przypadku gdy dokumenty wymienione w pkt 6 dostarczone zostaly do siedziby zamawiajgcego
(np. w innych postgpowaniach konkursowych organizowanych przez Dyrektora Miejsko-Gminnej
Przychodni), oferent moze nie dotaczaé ich do ofert, skladajac oswiadczenie wg. wzoru
stanowigcego Zalacznik nr 2 do Szczegdtowych warunkow konkursu ofert.

Zasady przeprowadzania konkursu.

W celu przeprowadzenia konkursu ofert powotuje si¢ komisje konkursowa.

Konkurs ofert rozpoczyna si¢ w miejscu i w terminie wskazanym w ogloszeniu o konkursie ofert i

trwa do czasu jego rozstrzygniecia.

Komisja konkursowa, przystepujac do rozstrzygniecia konkursu ofert, dokonuje kolejno

nastepujacych czynnosci:

a) stwierdza prawidlowos¢ ogloszenia konkursu oraz okresla liczbe otrzymanych ofert,

b) otwiera koperty z ofertami,

c) ustala, ktére z ofert spelniajg warunki okreslone w przepisach prawa i w regulaminie konkursu
ofert oraz w szczegétowych warunkach konkursu ofert (zwane dalej ,, Warunkami konkursu™),

d) odrzuca oferty w przypadkach, o ktérych mowa w art. 149 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r.
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkéw publicznych (tekst jedn. Dz. U.
2024 r, poz. 146), w szczeg6lnosci nie odpowiadajace Warunkom konkursu lub te oferty, ktdre
zostaly zgloszone po wyznaczonym terminie (w przypadku brakéw formalnych lub brakéw w
dokumentacji podlegajacej zalaczeniu do oferty komisja wezwie oferenta do uzupelnienia
brakéw w wyznaczonym terminie pod rygorem odrzucenia oferty),

e) oglasza oferentom, ktére z ofert spetniaja Warunki konkursu i zostaty ztozone w terminie,

f) przyjmuje do protokotu wyjasnienia i o$wiadczenia zgtoszone przez oferentow,

g) wybiera najkorzystniejsza/e ofertg/y biorac pod uwage takie kryteria jak:

kwalifikacje zawodowe oferentow: wyksztalcenie, staz pracy, dodatkowe kursy i szkolenia itp.,

proponowana kwote za godzing $wiadczenia ustug,

dyspozycyjnos¢,

jakos¢ udzielanych swiadczen,

przebieg dotychczasowej wspolpracy oferenta z Udzielajacym zamdwienia.

h) komisja konkursowa ma prawo nie dokona¢ wyboru zadnej z ofert jezeli nie wynika z nich
mozliwo$¢ wlasciwego udzielania $wiadczen zdrowotnych.

. W przypadku braku mozliwosci, ze wzgledu na ograniczone $rodki finansowe Udzielajacego

zamoéwienia, udzielenia zamdéwienia wszystkim oferentom, ktérzy ztozyli w odpowiednim terminie
oferty spetniajace Warunki konkursu, komisja przy wytanianiu ustugodawcow preferowaé bedzie
osoby posiadajace wyzsze kwalifikacje zawodowe oraz oferujgce korzystniejsze warunki dla
Udzielajacego zamdwienia. Ocena najkorzystniejszych warunkéw dla Udzielajacego zamoéwienia nie



jest warunkowana najnizszag kwota za godzing s$wiadczenia ustug W przypadku, gdy komisja
konkursowa oceni dwie lub wigcej ze zlozonych ofert jako najkorzystniejsze dla Udzielajacego
Zamowienia, o wyborze oferty decyduje data, godzina i minuta ztozenia oferty.

5. W przypadku wygrania konkursu przez oferenta pozostajacego w stosunku pracy z Miejsko — Gminng
Przychodnia w Swieciu jest on zobowigzany przed podpisaniem umowy na udzielanie $wiadczen
zdrowotnych rozwigzaé stosunek pracy z Przychodnia.

6. Komisja konkursowa w czasie przeprowadzania konkursu przyjmuje i rozstrzyga umotywowane
protesty oferentow. Oferenci moga sktada¢ umotywowane protesty w terminie 7 dni roboczych od
dnia dokonania przez komisj¢ zaskarzonej czynnosci. Protest zlozony po terminie nie podlega
rozpatrzeniu. Do czasu rozstrzygnigcia protestu, ktore nastgpi¢ powinno nie poézniej niz w terminie 3
dni od dnia jego zlozenia, postgpowanie konkursowe zawiesza si¢ chyba, ze z tresci protestu wynika,
ze jest on oczywiscie bezzasadny. O wniesieniu i rozstrzygnigciu protestu komisja zawiadamia
wszystkich oferentéw, a takze zamieszcza stosowng informacje na stronie internetowe;.

7. Z przebiegu konkursu sporzadza sie protokdt, ktéry powinien zawierac:

a) oznaczenie miejsca i czasu przeprowadzenia konkursu oraz przedmiotu zamowienia,

b) imiona i nazwiska cztonkéw komisji konkursowej,

c) liczbe zgloszonych ofert,

d) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom okreslonym w przepisach prawa i w regulaminie
konkursu ofert oraz w szczegétowych warunkach konkursu,

e) wskazanie ofert, nie odpowiadajacych warunkom okreslonym w przepisach prawa i w
regulaminie konkursu ofert oraz w szczegotowych warunkach konkursu, lub zgtoszonych po
terminie

f) wyjasnienia i oSwiadczenia oferentéw bioracych udzial w konkursie,

g) wskazanie najkorzystniejszej/ych dla Udzielajacego zamoéwienia oferty/ofert albo stwierdzenie,
ze zadna z ofert nie zostala wybrana wraz z uzasadnieniem,

h) ewentualne odrgbne stanowisko cztonka komisji,

i) wzmianke o odczytaniu protokotu w obecnosci wszystkich cztonkéw komisji,

j) podpisy cztonkéw komisji.

8. Komisja konkursowa ogtasza wynik konkursu w miejscu i terminie okreslonym w ogloszeniu o
konkursie ofert. Ogloszenie powinno zawiera¢ nazwe albo imie¢ i nazwisko oraz siedzibe albo
miejsce zamieszkania i adres oferenta, ktory zostat wybrany.

IIL. Zasady pracy i sklad komisji.

1. Za caloksztalt prawidtowego przeprowadzenia konkursu ponosi odpowiedzialno$¢ komisja ztozona z
trzech lub wigcej cztonkow.

2. Czlonkiem komisji nie moze by¢ osoba, ktora:

e jest oferentem bioragcym udziat w konkursie ofert,

e pozostaje z oferentem biorgcym udziat w konkursie ofert w zwigzku matzenskim albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej lub w linii bocznej do drugiego stopnia,

e jest zwigzana z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli z oferentem biorgcym udziat w
konkursie ofert, jego przedstawicielem lub pelnomocnikiem albo czlonkiem organéw oséb
prawnych bioracych udziat w postepowaniu,

e pozostaje z oferentem bioragcym udziat w konkursie ofert w takim stosunku prawnym lub
faktycznym, ze moze to budzié¢ uzasadnione watpliwosci co do jej bezstronnosci, lub w takim
stosunku pozostaje ich matzonek lub osoba, z ktora pozostaja we wspolnym pozyciu.

3. W przypadku gdyby ktorys z cztonkow komisji konkursowej nie spetnial wymagan okreslonych w
II ust. 2 regulaminu, Udzielajacy zamdwienia uzupetni sktad komisji konkursowe;j.

4. Komisja w toku swego dzialania kieruje si¢ przepisami prawa, postanowieniami niniejszego
regulaminu, szczegétowymi warunkami konkursu ofert oraz postanowieniami regulaminu komisji
konkursowe;j.



5. Pracy komisji przewodniczy jej przewodniczacy posiadajacy prawo interpretacji przepisow tego
regulaminu.

6. W pracach komisji ma prawo uczestniczy¢ przedstawiciel wiasciwego, ze wzgledu na rodzaj
swiadczen zdrowotnych objetych zamdéwieniem, samorzadu zawodu medycznego.

7. W razie rozbieznosci pogladéw co do interpretacji przepisow komisja moze zasiegnaé opinii prawne;.

8. Obstuge techniczna komisji konkursowej prowadzi Miejsko — Gminna Przychodnia w Swieciu .

IV Odwotanie

1. Oferent moze zlozy¢ do Dyrektora Udzielajacego zamowienia w terminie 7 dni od dnia ogloszenia
rozstrzygnigcia konkursu, odwolanie dotyczace rozstrzygniecia. Odwotanie wniesione po terminie nie
podlega rozpatrzeniu. Odwotanie rozpatrywane jest w terminie 14 dni od dnia jego ztozenia. Wniesienie
odwolania wstrzymuje zawarcie umowy na udzielanie $wiadczen zdrowotnych.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

Dyrektor

Swiecie, dnia 28 maj‘a 2024r.



